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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

 

 

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S) 

Nome: FLAVIANA SANTOS WANDERLEY, VALQUIRIA DE LIMA SOARES E THIAGO JOSÉ MATOS ROCHA 

Centro: CENTRO DE CIÊNCIAS INTERGADORAS Curso: MEDICINA 

Unidade 
Curricular/Disciplina: 

PARASITOLOGIA Qtd de vagas total: Anual ( X) Semestral (   )  

Exclusiva do Curso (   ) 
Compartilhada ( X  ) 

Se compartilhada, 
Informar nº de vagas por curso: 04 

(   ) Alimentos ___  (   ) Educação Física (  ) Enfermagem __ 
(   ) Física ___ (   ) Fisioterapia ___ (   ) Fonoaudiología ___ 
(   ) Gestão Hospitalar ___ (   ) Matemática ___ ( X ) Medicina ___ 
(   ) Terapia Ocupacional ___ (   ) Radiologia___ 
(   ) Segurança no Trabalho ___ (   ) Sistemas para Internet ___ 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Máximo de cinco conteúdos) 

1. TOXOPLASMOSE 

 
2. DOENÇA DE CHAGAS  

 
3. ASCARIDÍASE 

 
4. ESQUISTOSSOMOSE  

 
5. MIÍASES  

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

 

NEVES, D. P. Parasitologia Humana; 14a ed., Ed. Atheneu, 2022. 

NEVES, David Pereira. Parasitologia Humana. 13. ed. São Paulo: Atheneu, 2016. 

REY, L. Bases da Parasitologia Médica. 4a edição. Editora Guanabara Koogan, 2008; 

SIQUEIRA-BATISTA, R. et al. Parasitologia: Fundamentos e prática clínica. 1ª edição. Editora Guanabara 

Koogan, 2020. 
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PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA 

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria, para divulgação entre 

os candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular. 

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S) 

Nome: Profª Valquíria de Lima Soares; Profª Flaviana Santos Wanderley; Prof. Thiago José Matos Rocha    

Centro: CENTRO DE CIÊNCIAS INTEGRADORAS Curso: MEDICINA 

Unidade 
Curricular/Disciplina: 

PARASITOLOGIA Qtd de vagas total: 04 Anual ( X ) Semestral (   )  

Exclusiva do Curso ( X ) 

Compartilhada (  ) 
Se compartilhada, 
Informar nº de vagas por curso: 04 

(   ) Alimentos ___  (   ) Educação Física (  ) Enfermagem __ 
(   ) Física ___ (   ) Fisioterapia ___ (   ) Fonoaudiologia ___ 
(   ) Gestão Hospitalar ___ (   ) Matemática ___ (  X) Medicina ___ 
(   ) Terapia Ocupacional ___ (   ) Radiologia___ 
(   ) Segurança no Trabalho ___ (   ) Sistemas para Internet ___ 

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 

 

Participação das aulas práticas em laboratório; 

Revisão de conteúdos com os alunos; 

Participação nos seminários integrados. 

 

HORÁRIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 

 

Lembrete: a Resolução CONSU 28/2016 
preconiza que o(a) monitor(a) deve cumprir 
semanalmente a carga horária de 4h a 6h de 
atividades previstas no Plano de Trabalho 
de Monitoria (Art. 25, inciso I). 

(Informar os horários em que as atividades serão desenvolvidas durante a semana) 
 

MEDICINA – 05 HORAS  

 

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRÁ DESENVOLVER 

Atividades em laboratórios: ( X )sim   (  ) não  
Atividades de campo: (  )sim   (  ) não  
Atividades em biblioteca: ( X )sim   (  ) não  
Atividades de extensão: (  )sim   (  ) não  
Atividades de pesquisa: (  )sim   (  ) não  
Atendimento ao aluno: ( X )sim   (  ) não  
Outras atividades:   

DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR 

Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terão desenvolvido ao final da monitoria) 
 

 - Identificar os principais parasitos de importância médica e identificar os vetores das doenças parasitária;   

 - Conhecer e saber aplicar as técnicas de exames parasitológicos.  

 - Desenvolver o raciocínio crítico e multidisciplinar.  

 - Associar o conhecimento teórico ao prático no contexto do profissional de saúde. 

- Ter a habilidade de reconhecer e classificar parasitos do homem em atividades práticas. 
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- Ter a habilidade de discussão e comunicação de conhecimentos sobre agentes infecciosos, bem como a atitude ética e 

colaborativa e a habilidade de interagir na promoção da saúde humana serão avaliadas na apresentação de seminários integrados. 

- Cooperação com trabalho em equipe, ora liderando ora sendo liderado, sendo capaz de ouvir e falar nas horas adequadas. 

-  Ser capaz de trabalhar no laboratório com a atenção e concentração exigidos ao trabalho. 

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realização e 
metodologia) 
Os monitores vão participar das aulas práticas em laboratório, revisão de conteúdos com os alunos e participação nos seminários 

integrados.  

Avaliação de desempenho do monitor (Informar como será o processo de avaliação) 
 
A avaliação baseada na participação com desenvolvimento os conteúdos,  comprometimento, presença e pontualidade.  
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