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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

 

 

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S) 

Nome: Flávia de Jesus Leal Faria 

Centro: CCS Curso: Fisioterapia 

Unidade 

Curricular/Disciplina: 
Fisioterapia nas Doenças Vasculares 

Qtd de vagas total: 

02 
Anual ( x  ) Semestral (   )  

Exclusiva do Curso ( x  ) 

Compartilhada (   ) 

Se compartilhada, 

Informar nº de vagas por curso: 

(   ) Alimentos ___  (   ) Educação Física (   ) Enfermagem __ 

(   ) Física ___ (   ) Fisioterapia ___ (   ) Fonoaudiologia ___ 

(   ) Gestão Hospitalar ___ (   ) Matemática ___ (   ) Medicina ___ 

(   ) Terapia Ocupacional ___ (   ) Radiologia___ 

(   ) Segurança no Trabalho ___ (   ) Sistemas para Internet ___ 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Máximo de cinco conteúdos) 

1.  SISTEMA VENOSO e ARTERIAL. 

 

2. MÉTODOS E TÉCNICAS DE AVALIAÇÃO FISIOTERAPÊUTICA NAS DOENÇAS VENOSAS E ARTERIAIS. 

 

3. DIAGNÓSTICO CLÍNICO DAS DOENÇAS VASCULARES. 

 

4. FISIOTERAPIA NA DOENÇA VENOSA CRÔNICA. 

 

5. ELASTOCOMPRESSÃO. 
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PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA 

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria, para divulgação entre 

os candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular. 

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S) 

Nome: Flávia de Jesus Leal Faria 

Centro: CCS Curso: Fisioterapia 

Unidade 
Curricular/Disciplina
: 

Fisioterapia nas Doenças Vasculares Qtd de vagas total: 02 Anual ( x  ) Semestral (   )  

Exclusiva do Curso (  x ) 

Compartilhada (   ) 
Se compartilhada, 
Informar nº de vagas por curso: 

(   ) Alimentos ___  (   ) Educação Física (   ) Enfermagem __ 
(   ) Física ___ (   ) Fisioterapia ___ (   ) Fonoaudiologia ___ 
(   ) Gestão Hospitalar ___ (   ) Matemática ___ (   ) Medicina ___ 
(   ) Terapia Ocupacional ___ (   ) Radiologia___ 
(   ) Segurança no Trabalho ___ (   ) Sistemas para Internet ___ 

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 

As atividades da monitoria serão iniciadas com o professor-orientador apresentando de forma detalhada as atividades 
planejadas a serem realizadas pelo monitor (a), estando elas articuladas e integradas aos objetivos da disciplina. Como 
metodologia de trabalho, prioriza-se o estudo dos conteúdos trabalhados pela disciplina, possibilitando oportunidade de 
desenvolvimento de pesquisa. Desta forma, cumprimos nosso objetivo de tornar os monitores um grupo de trabalho, mantendo 
a função do monitor de facilitador do processo de ensino-aprendizagem. 
 

HORÁRIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 

 

Lembrete: a Resolução CONSU 28/2016 
preconiza que o(a) monitor(a) deve cumprir 
semanalmente a carga horária de 4h a 6h 
de atividades previstas no Plano de 
Trabalho de Monitoria (Art. 25, inciso I). 

(Informar os horários em que as atividades serão desenvolvidas durante a semana) 
Reunião – Terça – 19:30-20:30 hs. 
Auxílio em atividades de sala de aula – Sexta – 13:00-15:00 hs. 
Outras atividades – Horário e dia a combinar.  
 

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRÁ DESENVOLVER 

Atividades em laboratórios: ( x )sim   ( ) não  
Atividades de campo: ( x )sim   (  ) não  
Atividades em biblioteca: ( x )sim   (  ) não  
Atividades de extensão: (x  )sim   (  ) não  
Atividades de pesquisa: ( x )sim   (  ) não  
Atendimento ao aluno: ( x )sim   (  ) não  
Outras atividades:   

DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR 

Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terão desenvolvido ao final da monitoria) 
O monitor terá desenvolvido ao final do período: melhor entendimento dos conteúdos ministrados e dos processos do ensino-
aprendizagem, maior interesse pela docência, busca de explicações e soluções de forma descomplicada e criativa, 
gerenciamento mais fácil de seus estudos, experiência da vida acadêmica, habilidades em atividades didáticas, capacidade para 
lecionar, ampliação de seu vínculo interpessoal, maior autonomia e senso de responsabilidade/disciplina, capacidade de 
atualização contínua e de trabalhar em equipe, pensamento mais crítico. Além de fortalecer a prática da tríade ensino, pesquisa 
e extensão. 
 

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realização e 
metodologia) 
O monitor exercerá suas atividades de monitoria em tempo que não se sobreponha e/ou interfira nos horários de suas aulas, 
totalizando mínimo de 4 horas semanais, distribuídas entre suas diversas atividades, sendo parte das mesmas realizadas no 
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momento das aulas da disciplina (sexta-feira – 13-15 hs). 
Para os discentes envolvidos haverá a oportunidade de aumentar o conhecimento através das atividades práticas, bem como, 
promover pesquisa que poderão ser utilizados na publicação de artigos científicos, além disso, de desenvolver ações que 
complementem suas atividades na graduação, como: 
- Elaboração de atividades e textos referentes aos assuntos da disciplina;  
- Participação e acompanhamento nas aulas teóricas e atividades práticas; 
- Auxílio na elaboração de aulas;  
- Elaboração de material educativo (cartilhas) e desenvolvimento de ação educativa;  
- Leitura de textos referentes à disciplina sugeridos pelo professor-orientador;  
- Pesquisa bibliográfica e orientação aos alunos sobre o acervo existente na biblioteca; 
- Levantamento bibliográfico em revistas especializadas acerca do assunto estudado; 
- Atividade de plantão de dúvidas sobre os temas da disciplina; 
- Estudo e apresentação de casos concretos em sala de aula; 
- Apresentação oral ou seminário sobre assunto da disciplina; 
- Elaboração de projeto de pesquisa e apresentação de trabalhos em eventos científicos relacionados ao objeto da monitoria; 
- Pesquisa de temas atuais e relevantes que despertem o interesse do aluno e propositura de debates sobre o assunto; 
- Participação em reuniões periódicas com o professor-orientador para avaliação das atividades de monitoria; 
- Observação e análise do desenvolvimento da turma junto ao professor; 
- Desenvolvimento conjuntamente com o professor de instrumentos complementares de ensino; 
- Desenvolvimento e orientação de grupos de estudos. 

Avaliação de desempenho do monitor (Informar como será o processo de avaliação) 
Frequência, produtos desenvolvidos e atividades concluídas. 
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