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E==2 UNCISAL

LD Universidade Estadual de CONTEUDO PROGRAMATICO (APENAS MONITORIAS SEMESTRAIS)

Ciéncias da Saude de Alagoas

ORIENTADOR PROPONENTE
Nome: Regina Nunes da silva
Centro: Centro de Educagdo a Distancia | Curso: | Gestdo Hospitalar
Unidade . . .
Curricular/Disciplina: Epidemiologia Qtd de vagas total: 1 Semestral (x )
( ) Alimentos ___ ( ) Educagdo Fisica ( ) Enfermagem __

. . ( ) Fisica___ ( ) Fisioterapia___ ( ) Fonoaudiologia __
Exclusiva do Curso ( x ) Se compartilhada, z . " .
Compartilhada ( ) Informar n2 de vagas por curso: ( x) Gestdo Hospitalar__( ) Matematica___( ) Medicina__

’ () Terapia Ocupacional ___( ) Radiologia____
() Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ___

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Maximo de cinco contetidos)

Introducéo a Epidemiologia;
Indicadores e Sistemas de Informagao em Saude;
Epidemiologia como instrumento para avaliar os servigos de saude;

N

Epidemiologia e Politicas Publicas de Satde.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo - Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em
Servigos. Guia de Vigilancia em Saude [recurso eletrénico] /Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Articulagdo
Estratégica de Vigildncia em Salde. — 5. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2021. https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-
de-conteudo/publicacoes/publicacoes-svs/vigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude_5ed_21nov21_isbn5.pdf/view

FLETCHER, Grant S. Epidemiologia Clinica: elementos essenciais. [recurso eletronico]. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2021.
(Plataforma Biblioteca A).

GORDIS, Leon. Epidemiologia. 5.ed. Rio de Janeiro: Thieme Revinter , 2017.

MARTINS, Amanda de Avila Bicca et al. Epidemiologia [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018. (Plataforma Biblioteca
A).

ROTHMAN, Kenneth J. Epidemiologia Moderna. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. (Plataforma Biblioteca A).

ROUQUAYROL, Maria Zélia; GURGEL, Marcelo. Epidemiologia e Saude. 8. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2018.

REIS, Regimarina Soares (Org). Epidemiologia: conceitos e aplicabilidade no Sistema Unico de Satde/ - S3o Luis: EDUFMA, 2017.

BRASIL. Mdédulos de Principios de Epidemiologia para o Controle de Enfermidades. Mddulo 2: Saude e doencga na populagdo
/ Organizagdo Pan- Americana da Salde. Brasilia: Organizagdo Pan-Americana da Saude; Ministério da Saude, 2010.

COSTA, Aline do Amaral Zils; HIGA, Camila Braga de Oliveira. Vigilancia em Saude. [recurso eletrénico]. Porto Alegre: SAGAH,
208. (Plataforma Biblioteca A).

COUTO, Renato Camargos; PEDROSA, Tania Moreira Grillo, CUNHA, Adriana Franga Araujo. Infec¢do Hospitalar e outras
Complicagdes. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

MARKLE, William H.; MELANIE, A. Fischer; SMEGO JR., Raymond A. Compreendendo a Saude Global. [recurso eletronico]. 2.
Ed. Porto Alegre: AMGH, 2015. (Plataforma Biblioteca A).

MOREIRA, Tais de Campos et al. Saude Coletiva. [recurso eletrénico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018. (Plataforma Biblioteca A).

SOUSA, Eduardo Neves da Cruz de et al. Gestdo da Qualidade em Servigos de Saude. [recurso eletrénico]. Porto Alegre: SAGAH,

2019. (Plataforma Biblioteca A).
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=== UNCISAL PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA (APENAS MONITORIAS
52}k Universidade Estadual d
@ Clénclas da Satide de Alagoss SEMESTRAIS)
ORIENTADOR PROPONENTE
Nome: Regina Nunes da Silva
Centro: Centro de Educagdo a Distancia | Curso: | Gestdo Hospitalar
Unidade . . . .
Curricular/Disciplina: Epidemiologia Qtd de vagas total: 1 Semestral ( x)
( )Alimentos ___ ( ) Educagdo Fisica ( ) Enfermagem __
Exclusiva do Curso ( x . ( ) Fisica___( ) Fisioterapia___( ) Fonoaudiologia __
. (x) se compartollhada, (x ) Gestdo Hospitalar ___ ( ) Matematica ___ ( ) Medicina ___
Compartilhada ( ) Informar n2 de vagas por curso: () Terapia Ocupacional () Radiologia
() Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ____

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

Participacdo ativa na aula inaugural, em chat da disciplina e Férum;
Discussdao com docente de estratégias para otimizar o aprendizado;
Elaboragdo de material para a turma nas oficinas;

Colaboragdo na execucdo de oficinas ofertadas pela disciplina aos sabados;
Colaboragdo na elaboragdo de pesquisas solicitadas na disciplina;
Colaboracgdo na aplicagdo das provas presenciais da disciplina;

Elaboracado de relatério ao final da monitoria.

HORARIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

Sera aos sabados, no periodo diurno.

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA DESENVOLVER

Atividades em laboratdrios: ()sim ()ndo
Atividades de campo: ()sim ()nao
Atividades em biblioteca: (x)sim ()ndo
Atividades de extens3o: (x )sim ( )ndo
Atividades de pesquisa: (x)sim ( )ndo
Atendimento ao aluno: (x)sim ( )ndo
Outras atividades:

DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR

Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terdo desenvolvido ao final da monitoria)
Entender o papel da epidemiologia na gestéo hospitalar.

Conhecer os componentes basicos do processo de avaliagdo epidemioldgicos;
Conhecer os indicadores epidemioldgicos e seus sistemas de informagao.

Discorrer sobre os estudos epidemioldgicos.

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realizagdo e
metodologia)

Monitoria — Epidemiologia - 2023.2

Atividade/Més Ago. Set. Out. Nov. Dez.
Participacao ativa na aula inaugural, em chat da disciplina e Féruns; ‘ X X X X
Discussdo com docente de estratégias para otimizar o aprendizado; \ X X X X X
Elaboracao de material para a turma nas oficinas; \ X X X X
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Auxiliar na execugao de oficinas ofertadas pela disciplina aos X X X X
sabados;

Auxiliar na elaboragéao de pesquisas solicitadas na disciplina; X X X X

Auxiliar na aplicagdo das provas presenciais da disciplina X X

Elaboragao de relatério ao final da monitoria. X

Avaliagao de desempenho do monitor (Informar como sera o processo de avaliagdo)
Assiduidade;

Pontualidade na realiza¢&o das atividades;
Pro atividade;

Organizagao;

Lideranga;

Atitude;

Conhecimento Cientifico;

Iniciativa;

Postura Etica;

Maturidade pessoal e profissional.
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