.4
E==2 UNCISAL

™~

Ciéncias da Saude de Alagoas

LD Universidade Estadual de CONTEUDO PROGRAMATICO (APENAS MONITORIAS SEMESTRAIS)

ORIENTADOR PROPONENTE
Nome: Aline Carla Araujo Carvalho
Centro: CED | Curso: | Gestdo Hospitalar
Umd_ade o Auditoria Hospitalar e Qualidade em Saude Qtd de vagas total: Semestral (x )
Curricular/Disciplina: 2
imentos ___ ucagdo Fisica nfermagem __
()Al ( )Ed do Fisica ( ) Enfi
. . ( ) Fisica___ ( ) Fisioterapia___( ) Fonoaudiologia __
Exclusiva do Curso ( x ) Se compartilhada, ~ . - —
Compartilhada ( ) Informar n2 de vagas por curso: () Gestdo Hospitalar _( ) Matematica___( ) Medicina__
’ () Terapia Ocupacional ___( ) Radiologia____
() Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ___

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Maximo de cinco contetidos)

1. Fundamentos de auditoria em saude
2. Tipos de auditoria em saude
3. Qualidade em saude

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. Stuart, Iris C. Servigos de Auditoria e Aseguragdo na Pratica. Ed Bookman, 2014. [ebook]

2. Gongalves, Guliherme C; Lima, Diego G; Souza, Ana Clara MM; Silva, Thiago O. Auditoria no Setor
Publico. Solu¢cGes Educacionais Integradas, 2019. [ebook]

3. Barros, Jodo G. Auditoria. Solucdes Educacionais Integradas, 2017. [ebook]
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L UNCISAL PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA (APENAS MONITORIAS
M ot || SEMESTRAIS)

ORIENTADOR PROPONENTE

Nome: Aline Carla Araujo Carvalho

Centro: CED | Curso: | Gestdo Hospitalar

Unidade Qtd de vagas total:

Auditoria Hospitalar e Qualidade em Saude Semestral (x )

Curricular/Disciplina: 2

( )Alimentos ___ ( ) Educagdo Fisica ( ) Enfermagem __
Exclusiva do Curso ( x ) Se compartilhada, () Fisical_( ) Fisioterapia ___( )F?noaudiologia —
Compartilhada ( ) Informar n2 de vagas por curso: () GestaF) Hosp|ta|.ar_( ) Materr)ance.) — () Medicina__

( ) Terapia Ocupacional ___ ( ) Radiologia____

() Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ____

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

- Grupo de estudos com os alunos matriculados na unidade curricular

- atividades de revisdo do conhecimento

HORARIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

- tergas e quintas, das 20h as 22h.

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA DESENVOLVER

Atividades em laboratérios: ()sim ()ndo
Atividades de campo: ()sim ()ndo
Atividades em biblioteca: (x)sim ()ndo
Atividades de extensdo: ()sim ()ndo
Atividades de pesquisa: ()sim ()ndo
Atendimento ao aluno: (x)sim ( )ndo
Outras atividades:

DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR

Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terdo desenvolvido ao final da monitoria)
- Objetivos de Conhecimento: diferenciar os tipos de auditoria, entender os diferentes processos de auditoria em satde.

Objetivos de Habilidades: relagdo interpessoal ética, coesa, eficaz; trabalho em equipe.

Objetivos de Atitudes: relagdo interpessoal harmoniosa e atenta as necessidades do interlocutor, comunicagao clara, objetiva e

pautada nas necessidades da relagdo monitor-interlocutor, desenvolvimento de técnicas de oratéria, desenvolvimento de

técnicas exposicao de raciocinio critico.

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realizagdo e
metodologia)
1. Desenvolvimento de grupos de estudo com os estudantes da unidade curricular
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2. Atividades de fixacdo com os estudantes da unidade curricular

Avaliagdo de desempenho do monitor (Informar como sera o processo de avaliagdo)
1. Pontualidade e assiduidade nas tarefas
2. Desenvolvimento de educag¢do continuada
3. Resposta dos estudantes sobre relacionamento monitor-monitorado
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